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              Comunicado nº 10/SN/2018 

                             CTT 10 

ADMISSÕES nos CTT 

50 TNG’s - 2018 

50 CRT’s - 2018 

25 CRT’s – 1º Semestre 2019 
 

Em 2017 e 2018, o SINQUADROS foi o único Sindicato que apresentou na sua proposta de Actualização 
Salarial, a proposta de Admissão de NOVOS TRABALHADORES, sendo que durante o processo 
negocial contou sempre com o apoio do SNTCT e do Sindetelco nesta matéria. 
 

Em 2017 os CTT não foram sensíveis à proposta, “ENFIARAM A CABEÇA NA AREIA” com os 
resultados que hoje se vêm, quer nos Resultados Operacionais, quer na Qualidade de Serviço quer 
ainda na Desvalorização da Empresa, mas, 
 

ÁGUA MOLE EM PEDRA DURA 

TANTO BATE ATÉ QUE FURA 
 

 

Para o SINQUADROS o mais importante é o FUTURO, nunca desistimos de explicar à Empresa desta 
necessidade e da importância que isso teria no presente mas essencialmente no futuro dos CTT, como 
Empresa de Serviço de Correios que presta aos Portugueses. 
 

Esta foi uma Grande, 
 

VITÓRIA DO SINQUADROS 
 

Mas também e Principalmente uma vitória 
dos Trabalhadores dos CTT. 
 

      POR FAVOR VIRE  
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OUTRAS MATÉRIAS ACORDADAS: 
 

ACTUALIZAÇÃO SALARIAL A: 

 1 de Janeiro 2018 
 

VENCIMENTOS: CTT 
Até 1279,90 € 1,3% 

De 1279,91 € a 1903,80 € 1,2 % 
De 1903,81 € a 2790,40 € 1,1 % 
Aumento Mínimo 12,00 € 

 

Para além da Actualização Salarial, foi igualmente Acordado fazer progredir Salarialmente os seguintes 
trabalhadores colocados nas seguintes posições Salariais a partir de 1 de Julho próximo, a saber: 
 

 Vencimento 31.12.2017 Vencimento 1.1.2018 Vencimento 1.7.2018 

Grau II – CRT’s – P0 600 € 612 € 644,30 € 

Grau II – CRT’s – P1 632,30 € 644,30 683,30 € 

Grau III – TNG’s – P0 634,30 € 646,30€ 683,30 € 

Grau III – TNG’s – P1 671,20 € 683,20 € 748,70 € 
 

Nota: Os valores atrás apresentados poderão eventualmente ter algum erro o que desde já pedimos desculpa. 
 

Isto é, os trabalhadores CRT’s e TNG’s que se encontram posicionados na Posição Inicial de 
Remuneração, passam à posição remuneratória P1 em 1/Julho/2018. 

 

Os Crt’s e TNG’s posicionados na Posição remuneratória P1 passam à posição remuneratória P2 em 
1/Julho/2018. 
 

Estas progressões irão abranger 109 trabalhadores sendo 80 CRT’s e 29 TNG’s. 
 

ESTE ACORDO REPRESENTA COM A 

ADMISSÃO DE NOVOS 

TRABALHADORES REPRESENTA UM 

SINAL DE FUTURO E DE ESPERANÇA 

NOS CTT. 
 

Lisboa, 6 de Junho de 2018                                                                            O Secretariado Nacional 


